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Opsamling fra sidste
tilsynsmade 2021

Opfolgning pa fokusomrader fra sidste tilsynsmade d. 8.10.2021

e SKkift af ledere. Status: det gar fantastisk ifelge foraeldrene, der er udvikling og stabilitet i
medarbejdergruppen.

e Medarbejderes ejerskab til leereplanen?

Status: Laereplanen er primaert skrevet af leder pga. lederskifte og tidsfrist. Nu er leereplanen
droftet pa paedagogisk dag og bliver det ogsa labende pa personalemgader. Der er udvalgt
leereplanstemaer, som man skal fordybe sig i, og lereplanen skal gennemarbejdes i samarbejde
med personalet. Processen er godt i gang.

e Fokus pa udvikling fra omsorg til omsorg, udvikling og laering
Der er en gget bevidsthed om, at bernene godt kan selv- nar vi giver tid og statter.

e Laringsmiljoer. Dette fokus har fyldt meget, der er blevet ryddet op og ud, og nu skal der ny-
skabes. Der skal etableres inspirerende legemiljoer til bernene biade smé og store med
inddragelse og medbestemmelse af barnene.

e Der "ryddes ikke op”, men gor Klar til leg/neste dag. Formaélet er at gore det overskueligt og
inspirere bgrnene til leg.

Sprogvurderinger i H&H

I Assens Kommune sprogvurderes alle 3 arige born med det formal at understoatte alle barns
sprogtilegnelse gennem en systematisk tilgang og i et teet samarbejde med forzldre

e 2020 - gennemfort 24 sprogvurderinger
e 2021 — gennemfort 32 sprogvurderinger
e 2022 — gennemfort 0 sprogvurderinger

Det er planlagt til oktober méaned, hvor alle 3. arige bern sprogvurderes.
De arbejder ogsa med Trass, som supplement til sprogvurderingen.

Sprogvurderinger tager ikke hgjde for barns udtale, det er for komplekst at fa ind i en vurdering. Her
henvises I til Tale/herekonsulenter i PPR.
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Sprogvurderingen kan opleves lidt gammeldags ift. billeder. Den er forskningsbaseret og derfor ikke
sddan lige at &ndre pa. Dens styrke er, at den er god ift. vurdering af et barns begrebsforstéelse,
talesproglige og for-skriftlige kompetencer. Samtidig understotter den et fokus pa de sproglige
leeringsmiljeer ift. berns sprogtilegnelse.

Opfolgning fra uanmeldt tilsyn
samt observation

e Afspejles det
padagogiske grundlag i
den paedagogiske
praksis?

e Sammenhang mellem
laereplan og praksis

Der opleves en rolig morgenstemning i dagtilbuddet. De voksne er fordelt i lokalerne — én forbereder
formiddagsmad til grupperne, én anden voksen gar rundt med en lille ny pige i hdnden, falder ind i
nogle lege og far pa den méde skabt tryghed for pigen.

Bornene har gang i lege rundt omkring i huset i mindre grupper, og der ligger papir og farver pa et
bord, som bagrnene selv gar til og fra.

Bornene er meget abne og nysgerrige pa mig, s vi far talt en del, og nogle af bernene viser mig deres
garderober mm.

Jeg ser gode interaktioner og dialoger mellem voksne og begrn - og ogsa bgrnene imellem.

Der hanger bornekunst pa veeggene og institutionen baerer praeg af bornenes produktioner og
kreativitet.

Fysisk er der god plads og flere sma kroge/legemiljoer, som bgrnene benytter.

Der kaldes til samling fordelt i tre grupper: lille-, mellem- og storegruppen.
I storegruppen sidder begrnene pa faste pladser, pa en lille skammel og der synges tre kendte sange. En
pige far lov at prioritere rekkefolgen.

I lillegruppen synges der ogsa, og sa er der motorikleg. Barnene ligge pa ryggen med benene op i vejret
og holde en @rtepose. Der er hgj energi og glaede. Dejligt at opleve en samling med aktive og deltagende
born.

Mellemgruppen néede jeg ikke at besage.
Der er en veeg med en oversigt over ugens aktiviteter méalrettet til foraldre.

Den illustrerer, at den padagogiske leering sker mellem 9.30 og 11. Det er ikke intentionerne i den nye
lovgivning, hvor bagrnene skal tilbydes lering hele dagen.
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Vi drefter, hvordan den kan udvikle sig, s& den bade er det hurtige overblik til foraeldre men ogsa sa
begrnene kan anvende den. De forestiller sig flere foto og piktogrammer — og eventuelt basere den pa
indhold og udvikling/laering frem for struktur.

Refleksioner:
Tilsynsforende observerede en positiv stemningsfyldt morgenstund.
Bornene var aktive primeert i deres egne lege indtil det var tid til samling. Samlingen i storegruppen var
umiddelbart ok - men spergsmal kunne vere:
e Hvad oplevede og leerte bernene?
e Hvad var ambitionen / mélet?

Lillegruppen- her var barnene fysisk aktive, og der var liv og hgj energi.

Tilsynsferende vurderer:

Samlet set er der bade god paedagogisk kvalitet og interaktioner mellem bade bagrnene og de voksne,
men der er ogsa en struktur, som kunne undersgges naermere i forhold til de vaerdier og mal
institutionen har for den padagogiske praksis — i forbindelse med etablering af en evalueringskultur.

Droftelse: Lille mellem og storegruppen, der betyder skift for bernene: der er to voksne pr gruppe.
Huset er sé lille, at alle kender alle, og der laves projekter og aktiviteter pa tvers af bernegrupper.

Institutionen har en Facebook gruppe, hvor de informerer forzldre og barn om, hvad der foregar i
huset. Det giver anledning til samtaler derhjemme, vigtigt med foto og stikord, ellers er barnenes svar
som regel: det kan jeg ikke huske.

Derudover er tilsynsforende nysgerrig pa ledelse i et metaperspektiv ift. hvad styrer: traditioner eller
vaerdier? De mange ledelsesskift har betydet, at ledelsen har veret meget tydelig og synlig, og nu

samarbejdes der langt mere om at skabe udvikling sammen.

Nerveer, tryghed og relationer er negleord i dagtilbuddet.
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Droftelse og refleksion

Det fzelles paedagogiske grundlag

1. Barnesyn Borns medbestemmelse er et fokusomrade i dagtilbuddet.
2. Dannelse og
berneperspektiv Samarbejde med forzldre er hgjt prioriteret, alle skal mgdes med en lille snak og fole sig velkomne, nar
3. Leg de kommer i dagtilbuddet. Det er vigtigt at f bygget den gode relation, som et fundament, ogsa hvis
4. Lering ting bliver vanskelige.
o B@rnefael}esska‘t?er . Her defineres udsathed bredt eks.: flytte, sygdom mm og ikke kun social udsathed. Dialog og
6. Paedagog}sk leringsmiljo samarbejde med foraldrene er afgarende for barnets trivsel og udvikling.
7. Samarbejde med forzldre
om berns lering Leg og leering er gennemgaende her. At lege som voksen kan vare svart eller uvant, men det er vigtigt
8. Born i udsatte positioner bade at kunne lege, facilitere og iagttage /understotte barnenes lege. Det er et emne der skal arbejdes
9. Padagogisk leeringsmiljo med i personalegruppen.
med sammenhaeng til
barnehaveklassen Institutionen arbejder malrettet pd, at bernene er klar til skolen. Der arbejdes med bl.a. vaerksteder, og
der er sat en reekke mal for, hvilke kompetencer de gerne vil give bernene med ved skolestarten.
Institutionen har haft opleeg til foraeldre om bl.a. bern og motorik, bern og madpakker ved
sundhedsplejen m.m.
@vrige krav
Inddragelse af lokalsamfundet Det har institutionen i hgj grad fokus pa:

e De benytter bade skole og hal

e Desamarbejder med dagplejere og private pasningsordninger og Agerholm
e Deer ved at fa kontakt til preest og den lokale kirke

e Deermedito @bleprojekter — bade ved bibliotekerne og lokalt

e De benytter el cykler i lokalomradet

¢ De benytter Fynbus

e Deskalibiografen i Glamsbjerg
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Arbejdet med det fysiske,
psykiske og @stetiske bgrnemiljo

Er under god udvikling og kobles med @ndringer af leeringsmiljoerne i dagtilbuddet.

De seks lzereplanstemaer

Padagogiske lereplaner Ja
offentliggjort pa hjemmeside
Offentliggjort evaluering af Nej

leereplan

Evalueringen skulle offentliggares pr. 1.7.2021

De seks leereplanstemaer
1. Alsidig personlig
udvikling
2. Social udvikling
Kommunikation og sprog
4. Krop, sanser og
bevaegelse
5. Natur, udeliv og science
6. Kultur, estetik og
feellesskab

@

De arbejder med overordnede emner over en fem ugers periode eksempelvis: vand, mad, farver m.m.
Som metode anvender de en udvidet smtte — som bl.a. skal blive til et ide katalog.

I december hedder emnet JUL.
Der afholdes felles maddage 1 x manedligt

Leereplanen er under revidering og i god udvikling med fokus pa medarbejderinvolvering m.m.

Evalueringskultur

Der samles data som foto og barneinterviews m.m.

Der arbejdes med lgbende evaluering stuevis samt pa personalemgder. Hver 5 uge evalueres emner
m.m i fellesskab. Det skal ske lobende og skriftligt ellers glemmer man, hvad der skete i den forste uge.
Denne struktur giver mulighed for systematik i arbejdet.

Tilsynsferende anbefaler at anvende laering fra evalueringer /projektet fremadrettet — til de nye
emneuger. Pa den made sattes jeres egen leering i spil i praksis — og far mening.

Evaluering af lereplanstemaerne skal forberedes bl.a. ved at indsamle dokumentation.

Opsummering og eventuelle aftaler om opfelgning
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Tilsynsferende vender tilbage med inspiration vedrerende temaet leg.

Leder far udarbejdet en status /evaluering af laereplaner, som skal offentliggeres pa hjemmesiden inden 15.10.2022

Konklusion

Tilsynet har d. 12.9. godkendt Brylle Private Barnehave.
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